Zarzadzenie Nr 66/2021
Rektora Politechniki £ddzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

w sprawie Regulaminu studenckich praktyk zawodowych

w Politechnice Lodzkiej
(Tekst jednolity ze zmianami wprowadzonymi Zarzqdzeniem Nr 83/2021)

Na podstawie art. 23 ust. 1 i ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym 1 nauce (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 478, z pozn. zm.) oraz § 14 ust. 1 i ust. 2 Statutu
Politechniki £.6dzkiej — Uchwata Nr 88/2019 Senatu Politechniki F.6dzkiej z dnia 10 lipca 2019 r.
zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Ustala si¢ Regulamin studenckich praktyk zawodowych w Politechnice Lodzkiej zwany dalej
»Regulaminem”, stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
1. Do praktyk zawodowych rozpoczetych przed dniem wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia,

stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

2. Tracg moc:

1) Zarzadzenie Nr 3/2007 Rektora Politechniki L.odzkiej z dnia 11 czerwca 2007 roku w sprawie
zasad organizowania studenckich praktyk zawodowych oraz wynagrodzenia za kierowanie
1 sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi;

2) Zarzadzenie Nr 9/2008 Rektora Politechniki Lodzkiej z dnia 25 sierpnia 2008 roku
zmieniajace Zarzadzenie Nr 3/2007 Rektora PY. w sprawie zasad organizowania studenckich
praktyk zawodowych oraz wynagrodzenia za kierowanie i sprawowanie opieki nad
studenckimi praktykami zawodowymi.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 29 pazdziernika 2021 r.




Zatgcznik
do Zarzadzenia Nr 66/2021 Rektora Politechniki Lédzkiej z dnia 29 pazdziernika 2021 r.
w sprawie Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice t&dzkiej

REGULAMIN STUDENCKICH PRAKTYK ZAWODOWYCH
W POLITECHNICE LODZKIEJ

Rozdziat 1
Postanowienia ogéine

§1
I. Regulamin okresla zasady organizowania, sposob i tryb odbywania obowigzkowych studenckich
praktyk zawodowych przewidzianych w programach studiéw, zwanych dalej ,praktykami
zawodowymi”,

2. Celem praktyk zawodowych jest umozliwienie studentom zdobycia umiejgtnosci zawodowych
i kompetencji spolecznych w warunkach wlasciwych dla danego zakresu dziatalnosci zawodowe;j
poprzez samodzielne wykonywanie czynnosci praktycznych, a w szczego6lnosci:

1) poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach, w réznych branzach merytorycznie
zwigzanych z kierunkiem studiow;

2) poszerzenie wiedzy zdobytej na studiach i rozwijanie umiejetnosci praktycznego jej
zastosowania;

3) poznanie praktycznych zagadnien zwiazanych z praca na stanowiskach wlasciwych dla
kierunku studiow;

4) poznanie mozliwosci wlasnych na rynku pracy, wyksztalcenie umiejetnosci: organizacji pracy
wlasnej i zespolowej, zarzgdzania czasem, odpowiedzialnosci za powierzone zadania oraz
nawigzanie kontaktéw zawodowych.

3. Wymiar, zasady i forme odbywania praktyk zawodowych, taczng liczb¢ punktow ECTS, ktérg
student musi uzyskaé w ramach tych praktyk, okres, w ktorym mozliwe jest zrealizowanie praktyk
zawodowych, jak rowniez sposoby weryfikacji i oceny efektéw uczenia si¢ osiagnigtych na
praktykach zawodowych okreslaja programy studiéw wiasciwe dla kierunku, poziomu i profilu.

Rozdziat 2
Zasady nadzoru i organizacji praktyk zawodowych

§2
1. Zanadzor, organizacje i realizacje praktyk zawodowych odpowiedzialni sa odpowiednio:
1) Petnomocnik Rektora ds. praktyk studenckich oraz IAESTE!, powolywany przez Rektora;

2) dziekan lub wydziatowy pelnomocnik ds. praktyk studenckich powolywany przez Rektora na
wniosek dziekana, sposrod nauczycieli akademickich. W jednostce ogélnouczelnianej,
organizujgcej ksztalcenie na kierunku studidw, dyrektor jednostki ogoélnouczelniane;.
Przepisy dotyczace wydzialowego pelnomocnika ds. praktyk studenckich, w tym dotyczace
jego zakresu obowigzkow stosuje sie odpowiednio do dyrektora jednostki ogdlnouczelniane;;

3) opiekun studenckich praktyk zawodowych wyznaczany przez Rektora na wniosek dziekana
powolany w porozumieniu z dyrektorem instytutu lub kierownikiem katedry, sposrod
nauczycieli akademickich. W jednostce ogdlnouczelnianej, o ktorej mowa w pkt 2, opiekuna
studenckich praktyk zawodowych powoluje Rektor, na wniosek dyrektora jednostki
ogoblnouczelnianej sposrod nauczyciel akademickich.

2. Drziekan, a w jednostce ogdlnouczelnianej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, dyrektor jednostki,
powierza opiekunowi studenckich praktyk zawodowych nadzér dydaktyczno-wychowawczy nad
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grupa studentow odbywajacych praktyki zawodowe w formie pisemnej, na formularzu, ktdrego
wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Regulaminu.

§3

Do zadan Pelnomocnika Rektora ds. praktyk studenckich oraz IAESTE, w zakresie sprawowania
opieki nad praktykami zawodowymi, nalezg w szczego6lnosci:

1)

2)
3)
4)

wspolpraca z Centrum Ksztalcenia oraz Biurem Karier w zakresie organizacji praktyk
zawodowych;

nadzor nad przebiegiem praktyk zawodowych;
wspolpraca z wydziatlowymi pelnomocnikami ds. praktyk studenckich;

sporzadzanie sprawozdania z przebiegu praktyk zawodowych w roku akademickim
w terminie czterech miesiecy od jego zakonczenia oraz zlozenie tego sprawozdania Senatowi
Politechniki ¥.6dzkiej w terminie okreslonym w planie pracy Senatu Politechniki £.6dzkiej.

§4

Do zadan wydzialowego pelnomocnika ds. praktyk studenckich nalezy w szczegénosci:

1)

2)

organizacja i koordynowanie praktyk na wydziale/jednostce ogdlnouczelnianej w tym:

a) wspolpraca z Centrum Ksztalcenia w sprawach kontroli nad programami praktyk
zawodowych i ich zgodnosci z programem studiéw dla okreslonego kierunku, poziomu
i profilu,

b) nadzo6r nad przebiegiem praktyk zawodowych i prowadzeniem ich dokumentacji, w tym
ewidencji zawartych uméw i wydanych skierowan;

sporzadzanie i zlozenie dziekanowi oraz Pelnomocnikowi Rektora ds. praktyk studenckich

oraz IAESTE sprawozdania z przebiegu praktyk zawodowych na wydziale/jednostce

ogblnouczelnianej w roku akademickim w nieprzekraczalnym terminie dw6ch miesiecy od

zakonczenia danego roku akademickiego.

§5

1. Opiekun studenckich praktyk zawodowych, bgdacy jednoczesnie kierownikiem zajeé ,,Praktyka™

1)
2)
3)

jest przelozonym studentéw odbywajacych praktyki zawodowe;
odpowiada za realizacj¢ praktyk zawodowych zgodnie z ich celami i ustalonym programem,;

jest upowazniony do rozstrzygania, wspdlnie z kierownictwem zakladu pracy, spraw
zwigzanych z przebiegiem praktyk zawodowych.

2. Do zadan opiekuna studenckich praktyk zawodowych nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

nawigzywanie kontaktéw z zaktadami pracy oraz instytucjami w sprawie przyjecia studentéw
na praktyki zawodowe;

przygotowanie umow w sprawie praktyk zawodowych;

organizacja spotkan informacyjnych dla studentéw odbywajgcych praktyki zawodowe
i przedstawienie obowigzkow studenta koniecznych do zrealizowania praktyki zawodowe;j;

przedstawienie studentom ramowego programu praktyk zawodowych oraz zatwierdzenie
programow szczeg6lowych opracowanych przez studenta w porozumieniu z zaktadem pracy,
a takze terminéw realizacji oraz terminéw i warunkéw zaliczenia odbycia praktyk
zawodowych;

ustalanie zapotrzebowania na miejsca w domu studenckim dla studentéw zamiejscowych,
w przypadku, gdy realizacja przez nich praktyk zawodowych nastepowaé bedzie w okresie
wakacyjnym,;

nadzér nad przekazaniem zakladowi pracy, z odpowiednim wyprzedzeniem, przed
rozpoczeciem praktyk zawodowych, dokumentéw dotyczacych tych praktyk oraz list ich
uczestnikow;
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7) nadzér nad realizacjg obowiazku przeszkolenia studentéw w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy przed rozpoczeciem praktyk zawodowych, w tym:

a) weryfikacja czy student odbyt w Politechnice Lodzkiej szkolenie w zakresie ogélnych
zasad bezpieczenstwa i higieny pracy podczas praktyki zawodowej,

b) weryfikacja czy student odbyt w zakladzie pracy, w ktérvm bedzie odbywal praktyke
zawodowa, wstepne szkolenie z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy,

c) weryfikacja czy student otrzymat ,,Zaswiadczenie o ukoficzeniu szkolenia w zakresie
ogdlnych zasad bezpieczefistwa i higieny pracy podczas odbywania praktyki
zawodowej”, potwierdzajace uczestnictwo w szkoleniu, o ktérym mowa w lit. a oraz czy
zostalo ono dostarczone do dziekanatu przed rozpoczeciem praktyki zawodowej
w zakladzie pracy,

d) weryfikacja czy student otrzymat , Karte wstepnego szkolenia w zakresie bezpieczenstwa
i higieny pracy podczas odbywania praktyki zawodowej w zakladzie pracy”,
potwierdzajaca uczestnictwo w szkoleniu, o ktorym mowa w lit. b oraz czy zostala ona
dostarczona do dziekanatu.

8) sprawowanie nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad przebiegiem praktyk zawodowych;

9) wspdlpraca z kierownictwem zakladu pracy w zakresie realizacji programu praktyk
zawodowych;

10) podejmowanie decyzji, z upowaznienia Rektora, zgodnie z § 15 ust.1 Regulaminu studidw,
w sprawie zaliczenia odbycia praktyk zawodowych;

11) sporzgdzanie i przedlozenie pisemnych sprawozdan z przebiegu praktyk zawodowych
dziekanowi lub wydzialowemu pelnomocnikowi ds. praktyk studenckich w terminie do dnia
31 pazdziernika roku kalendarzowego, w ktérym zakonczy! si¢ dany rok akademicki.

§6
Praktyki zawodowe w zakladach pracy odbywaja si¢ na podstawie umowy, zawartej przed ich
rozpoczeciem, ktorej wzor stanowi zatgeznik nr 2 do niniejszego Regulaminu.

Studenci moga odbywaé praktyki zawodowe grupowo lub indywidualnie, na podstawie
skierowania z Uczelni, ktérego wzor stanowi zatacznik nr 3 do niniejszego Regulaminu.

Umowa, o ktérej mowa w ust. 1 jest zawierana przez osob¢ upowazniong na podstawie pisemnego
pelnomocnictwa udzielonego przez Rektora.

Umowg o ktorej mowa w ust. 1 zawiera si¢ w terminie umozliwiajgcym prawidlowa realizacje
programu praktyk zawodowych, przed skierowaniem przez Uczelni¢ studentéw do zakladu pracy.

Jezeli tre$¢ umowy ulega zmianie wzgledem wzoru zawartego w zalaczniku nr 2 do niniejszego
Regulaminu powinna byé ona uzgadniana z zaktadem pracy, inspektorem ochrony danych oraz
radcg prawnym Uczelni.

Postanowienia umowy nie moga naruszac przepisoOw niniejszego Regulaminu.

Dopuszcza sig mozliwoéé zawarcia umowy sporzadzonej wedtug wzoru okre$lonego przez zaklad
pracy, o ile jej postanowienia spelniajg wymogi niniejszego Regulaminu.
Do umowy, o ktérej mowa w ust. 7, odpowiednie zastosowanie ma ust. 5.

§7

Studentowi nie przystluguje wynagrodzenie od uczelni za realizacj¢ praktyk zawodowych.
Wynagrodzenie to nie przystuguje takze od zakladu pracy, z zastrzezeniem ust. 2.

Zaklad pracy moze zawrzeé ze studentem umowe, w tym umowg o prace lub umowe
cywilnoprawng, na czas odbywania praktyki zawodowej. Szczegélowe warunki umowy, w tym
ewentualne wynagrodzenie, okreslajg strony tej umowy.



3. Uczelnia nie jest zobowigzana do pokrywania kosztéw, ponoszonych przez studenta i zaklad
pracy, zwigzanych z organizacjq i realizacjg praktyki zawodowe;.

4. Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez studenta w zakladzie
pracy.

5. Studentowi nie przystugujg roszczenia finansowe w stosunku do wuczelni w zwigzku
z odbywaniem praktyki zawodowe;.

6. Zaklad pracy ma prawo skierowaé studenta na badania lekarskie orzekajgce o dopuszczeniu do
pracy w zakresie i na stanowisku pracy przewidzianym dla praktyki zawodowe;j.

7. W przypadku wydania przez lekarza orzeczenia lekarskiego, o ktéorym mowa w ust. 6,
uniemozliwiajgcego studentowi podjecie praktyki zawodowej w zakladzie pracy, do ktdrego
zostal skierowany, opiekun studenckich praktyk zawodowych, w porozumieniu ze studentem,
podejmuje dzialania umozliwiajace studentowi realizacje praktyki zawodowej w innym zakladzie
pracy lub realizacje innej aktywnosci pozwalajacej na uzyskanie zakladanych efektow uczenia sie
na zasadach okreslonych w Regulaminie studiow.

§8

1. Opiekun studenckich praktyk zawodowych przeprowadza wstepna ocen¢ miejsca odbywania
praktyk zawodowych oraz ich hospitacje.

2. Wstepna ocena jest przeprowadzana przed zawarciem umowy z zaktadem pracy.

W ramach oceny miejsca odbywania praktyk zawodowych sprawdza si¢ w szczeg6lnosci, czy
wyposazenie 1 infrastruktura przygotowane dla studentow umozliwiajg samodzielne wykonywanie
przez studentow czynnosSci praktycznych, prawidlowa realizacj¢ programu praktyk zawodowych
1 uzyskanie przez studenta zakladanych efektow uczenia sie.

4. Hospitacja praktyk zawodowych ocenia ich realizacj¢ oraz miejsce odbywania, jako$¢ wspdlpracy
z Uczelnia, opiek¢ nad studentami i ich wsparcie w realizacji programu praktyk zawodowych,
szkolenia i wykonywanie przez zaklad pracy innych obowigzkéw wynikajgcych z zawartej
umowy.

5. Negatywny wynik hospitacji praktyk zawodowych jest podstawg do wypowiedzenia przez
Uczelni¢ umowy zawartej z zaktadem pracy.

Rozdziat 3
Obowiazki studenta

§9
Student jest zobowigzany w szczegdlnosei do:

1) wuczestniczenia w spotkaniach organizacyjnych dla studentéw odbywajagcych praktyki
zawodowe;

2) odbycia w Politechnice Lo6dzkiej szkolenia w zakresie ogodlnych zasad bezpieczenistwa
i higieny pracy podczas odbywania praktyki zawodowej oraz dostarczenia zaswiadczenia
potwierdzajacego jego ukonczenie do dziekanatu przed jej rozpoczeciem w zakladzie pracy;

3) odbycia w zakladzie pracy szkolenia wstepnego z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy
przed rozpoczgciem praktyki zawodowej oraz dostarczenia karty szkolenia potwierdzajgce;
jego ukonczenie do dziekanatu;

4) ubezpieczenia si¢ na wlasny koszt od nastgpstw nieszczesliwych wypadkéw na czas trwania
praktyki zawodowej, pod rygorem niedopuszczenia przez zaktad pracy do jej odbycia;

5) dostarczenia opiekunowi studenckich praktyk zawodowych szczegotowego programu
praktyki zawodowej i uzyskania jego zgody na jej realizacje¢ w wybranym miejscu;



6)

7)

8)
9

10)

11)

12)

przekazania zakladowi pracy wszystkich dokumentéw wymaganych do realizacji praktyki
zawodowej;

uzyskania, na zgdanie zakladu pracy, orzeczenia lekarskiego o dopuszczeniu go do pracy
w zakresie i na stanowisku pracy przewidzianym w ramach realizacji praktyki zawodowej
pod rygorem niedopuszczenia go przez zaklad pracy do jej odbycia;

realizacji wszystkich zadaf wynikajacych z programu praktyki zawodowe;;

rzetelnego wywigzywania si¢ z powierzonych obowiazkow w miejscu odbywania praktyki
zawodowej;

utrzymania kontaktu z wydzialowym pelnomocnikiem ds. praktyk studenckich, badz
opickunem  studenckich praktyk zawodowych, w tym zglaszania odstgpstw
i nieprawidlowosci w procesie realizacji praktyki zawodowej;

przestrzegania w miejscu odbywania praktyki zawodowej przepisow bezpieczefistwa i higieny
pracy oraz przeciwpozarowych, wymaganych klauzul ochrony danych i poufhosci
dokumentéw oraz regulaminéw wewnetrznych;

zlozenia w wymaganym terminie kompletu dokumentéw potwierdzajacych odbycie praktyki
zawodowe;j.

§10

Na zgdanie zakladu pracy, w ktorym student odbywa praktyke zawodowa, opiekun studenckich

praktyk zawodowych moze odwolaé z niej studenta, jezeli ten naruszy obowigzujace przepisy
zaktadowe lub nie realizuje swoich obowigzkdow.
Rozdziat 4
Warunki zaliczenia odbycia praktyki zawodowej
§11
1. Student otrzymuje zaliczenie odbytej praktyki zawodowej po spelnieniu lgcznie ponizszych
warunkow:
a) odbycie praktyki zawodowej w ustalonym terminie i w okresie przewidzianym przez program
studiow,
b) przediozenie potwierdzenia odbycia praktyki zawodowej, zgodnie ze wzorem okreslonym
w zatgczniku nr 4 do niniejszego Regulaminu,
c) przedlozenie dokumentacji z przebiegu praktyki zawodowej, w szczegdlnosci raportu z jej
przebiegu, w formie okreslonej w programie studiéw dla kierunku, poziomu i profilu oraz
w karcie przedmiotu, $wiadczacej o zrealizowaniu programu praktyki zawodowej i zadan
wyznaczonych w miejscu jej odbywania oraz uzyskaniu efektow uczenia si¢ zakladanych dla
praktyki zawodowej, podpisanej przez opickuna studenckich praktyk zawodowych
wyznaczonego przez zaklad pracy,
d) zweryfikowanie przez opiekuna studenckich praktyk zawodowych osiggnig¢cia przez studenta

zakladanych efektow uczenia si¢ dla odbytej praktyki zawodowe;.

2. Student nie moze uzyskaé zaliczenia odbytej praktyki zawodowej, na podstawie wykonywanej
w przesztosci pracy zawodowej lub innych aktywnosci.

3. Za

zgoda opiekuna studenckich praktyk zawodowych student moze zrealizowa¢ praktyki

zawodowe:

a)
b)

c)

w zakladzie pracy za granica,
w miejscu aktualnego zatrudnienia,

w ramach prowadzonej przez siebie dziatalnosci gospodarczej,



o ile ich charakter umozliwia realizacje zakladanych efektéw uczenia si¢ na zasadach okreslonych
w Regulaminie Studiéw i po ich odbyciu zlozyé wniosek o zaliczenie praktyki zawodowej,
ktérego wzér stanowi zatgcznik nr 5 do niniejszego Regulaminu.

W przypadku, o ktéorym mowa w ust. 3 student zobowiazany jest do odbycia szkolenia BHP,
o ktorym mowa w § 9 pkt 2 oraz do zlozenia o§wiadczenia o zapoznaniu si¢ z przepisami bhp
podczas odbywania praktyk studenckich, stanowigcego zalgcznik nr 6 do niniejszego Regulaminu
oraz posiadania ubezpieczenia NNW na czas trwania praktyki zawodowe;j.

W przypadku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 1 student zobowigzany jest uzyskaé zgode Prodziekana
do spraw studenckich na odbycie praktyk za granicg. Podanie studenta o zgode na wyjazd na
praktyki zagraniczne stanowi zalgcznik nr 7 do niniejszego Regulaminu.

Zaliczenia odbycia praktyki zawodowej dokonuje opiekun studenckich praktyk zawodowych.
§12

Peina dokumentacja z odbycia praktyki zawodowej archiwizowana jest w teczce akt osobowych
studenta i stanowi ja:

a) kopia umowy o organizacj¢ i prowadzenie praktyki zawodowe;j,
b) skierowanie na praktyke zawodowa,
c) szczegolowy program praktyki zawodowe;,

d) ,Zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia w zakresie ogdlnych zasad bezpieczenstwa i higieny
pracy podczas odbycia praktyki zawodowe;j”, ktorg student odbyt w Politechnice L.6dzkie;j,

€) ,Karta wstgpnego szkolenia w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy podczas praktyk
zawodowych w zakladzie pracy” potwierdzajgcg uczestnictwo w szkoleniu,

f) potwierdzenie odbycia praktyki zawodowe;j,

g) dokumentacja z przebiegu praktyki zawodowej, o ktérej mowa w § 11 ust. 1lit. c.

W sytuacji opisanej w § 11 ust. 3 dokumentacj¢, o ktorej mowa w ust. 1 stanowig odpowiednio
dokumenty, o ktérych mowa w § 11 ust. 3,41 5.

Rozdzial 5
Organizacja praktyk nieobowigzkowych
§ 13

Dopuszcza si¢ mozliwos¢ odbywania przez studentéw praktyk zawodowych nieobowigzkowych,
nieujetych w obowigzujacym dla danego kierunku programie studiéw.

Decyzj¢ o organizacji praktyk zawodowych nieobowigzkowych podejmuje dziekan.
Zasady odbywania, forme¢ oraz zakres praktyk zawodowych nieobowiazkowych akceptuje
opiekun studenckich praktyk zawodowych w uzgodnieniu z dziekanem.
Rozdzial 6
Postanowienia koncowe
Umowy z zakladami pracy mogg by¢ zawierane w formie dokumentowe;j.

W sprawach nieuregulowanych przepisami niniejszego Regulaminu majg zastosowanie przepisy
Regulaminu studiow.



Zatgcznik nr 1
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice tddzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

.................................................

Pieczgtha wydziatu/jednostki ogolnouczelnianef
Lodz, dn. oo

Powierzenie opieki nad studentami
odbywajacymi praktyki zawodowe i rozliczenie ich realizacj

=N

Pan/Pani

................................................................................................

Instytut/Katedra

................................................................................................

Stanowisko

................................................................................................

Powierzam Panu/Pani opieke nad grupg studentow odbywajacych praktyki zawodowe, wg ponizsze]
listy. Praktyki zawodowe powinny odby¢ si¢ w okresie

...........................................................

Wynagrodzenie opiekuna studenckich praktyk zawodowych jest okreslone w Zalaczniku nr 6 do
Regulaminu wynagradzania w Politechnice ¥.0dzkiej z dnia 25 marca 2020 r. ustalonego Zarzadzeniem
Nr 25/2020 Rektora Politechniki Lodzkiej z dnia 25 marca 2020 r. w sprawie ustalenia Regulaminu
wynagradzania w Politechnice L.odzkiej.

Wyptata wynagrodzenia nastapi po ztozeniu droga stuzbowa w dziekanacie 1 egzemplarza niniejszego
dokumentu z wypelnionym i podpisanym rozliczeniem praktyk.

} Zlecenie Rozliczenie
‘ Imie i nazwisko | .. . . fr oy Podpis
Lp. Nr albumu ¢ Miejsce praktyki Termin Tlos¢ dni ocp
studenta opiekuna
Srednia liczba dni:
Podpis dziekana wydziatu/dyrektora Podpis dyrektora instytutuskierownika Podpis pracownika
Jednostki ogdlnouczelnianej katedry



Zatacznik nr 2
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice kddzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

.................................................

Pieczqtka wydziatufjednostki ogdlnouczelnianej

UMOWA nr ......ccovinrennne
o0 organizacje¢ i prowadzenie praktyk zawodowych
zawarta w L.odzi w dniu .......ceeeeeeeieiiee pomiedzy:
Politechnikg ¥.0dzka z siedzibg w ¥.0dzi, ul. Zeromskiego 116, 90-924 £.6dz,
zwang dalej ,,Uczelnig”, reprezentowang przez:

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

upowaznionego do sktadania oswiadczen woli w imieniu Uczelni na podstawie pelnomocnictwa
Rektora.

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

zostala zawarta umowa nastgpujacej tresci:

§1
Uczelnia kieruje do Zaktadu Pracy w celu odbycia praktyk zawodowych nastepujacych studentow,

a Zaklad Pracy zobowigzuje si¢ przyja¢ skierowanych w celu odbycia praktyk zawodowych wedtug
zawartych w tabeli danych odnosnie liczby studentéw oraz okresu praktyk zawodowych:

Numer albumu |Termin praktyki

studenta od +do Uwagi

Lp. |Imie i nazwisko studenta




§2

Zaklad Pracy nie jest zobowigzany do wyplacania studentowi wynagrodzenia za praktyke
zawodowa.

Zaktad Pracy moze zawrzeé ze studentem umowe na czas odbywania praktyki zawodowe;.
Szczegbélowe warunki umowy, w tym ewentualne wynagrodzenie, okreslaja strony tej umowy.

Uczelnia nie pokrywa kosztow, ponoszonych przez Zaklad Pracy, zwiazanych z organizacjgy
i realizac)g praktyki zawodowe;j.

Uczelnia nie ponosi odpowiedzialnosci za szkody spowodowane przez studentéw w Zakladzie
Pracy.

§3

Zaklad Pracy zobowigzuje si¢ do zapewnienia bezpiecznych i higienicznych warunkow
niezbednych do odbycia praktyki zawodowej, a w szczegdlnosci do:

a) ustanowienia osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ praktyki zawodowe;j,

b) zapewnienia odpowiednich stanowisk i narz¢dzi pracy zgodnie z programem praktyki
zawodowej,

¢) zapoznania studentéw z obowigzujgcymi w Zakladzie Pracy przepisami, a w szczegdlnosci
z regulaminem pracy, przepisami o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie danych
osobowych,

d) przeprowadzenia studentom wstepnego szkolenia z zakresu bezpieczefistwa i higieny pracy
przed rozpoczeciem praktyk zawodowych w Zaktadzie Pracy w oparciu o ,,Program szkolenia
w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas praktyk zawodowych w Zakladzie Pracy”
sporzadzony przez Zaklad Pracy na podstawie ,,Ramowego programu instruktazu ogélnego”
oraz ,,Ramowego programu instruktazu stanowiskowego”, zgodnie z obowiazujacymi
przepisami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegélnosci wynikajacymi
z rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 r. w sprawie szkolenia
w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. nr 180 poz. 1860, z p6zn. zm.),

e) wydania studentom ,,Kart wstepnego szkolenia w zakresie bezpieczefistwa i higieny pracy
podczas odbywania praktyk zawodowych w Zakladzie Pracy”, potwierdzajacych
uczestnictwo w w/w szkoleniu,

f) poinformowania studentéw o obowigzku niezwlocznego zglaszania osobie odpowiedzialne;j
za realizacjc praktyk zawodowych wszelkich zauwazalnych na terenie Zakladu Pracy
zagrozen dla zycia lub zdrowia,

g) sporzadzenia niezbednych dokumentow potwierdzajacych przeszkolenie studentow,

h) sprawowania nadzoru nad wilasciwym wykonaniem przez studentow programu praktyk
zawodowych,

i) umozliwienia opiekunom dydaktycznym ze strony Uczelni sprawowania kierownictwa
dydaktycznego nad praktykami zawodowymi,

j) zapewnienia studentom bezpiecznych i higienicznych warunkow pracy, a takze koniecznej
odziezy, obuwia roboczego oraz $rodkéw ochrony przewidzianych w przepisach
o bezpieczenstwie i higienie pracy na stanowisku pracy,

k) umozliwienia studentom samodzielnego wykonywania przez nich czynnosci praktycznych
wynikajgcych z programu praktyk zawodowych,

1) wydania za$wiadczenia ,Potwierdzenie odbycia praktyk zawodowych" (zgodnie
z zalacznikiem nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice
Podzkiej, stanowigcym zatgeznik nr 3 do niniejszej umowy) oraz potwierdzenia wykonane]
przez studentéw dokumentacji z przebiegu praktyk zawodowych.
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2. Zaklad Pracy umozliwi Uczelni przeprowadzanie hospitacji praktyk zawodowych w uzgodnieniu
z kierownictwem Zaktadu Pracy. Negatywny wynik hospitacji praktyk zawodowych jest podstawa
do wypowiedzenia umowy przez Uczelnie.

§ 4

Zaktad Pracy moze zada¢ od Uczelni odwolania studenta z praktyki zawodowej, jezeli naruszy on
przepisy obowiazujace w Zakladzie Pracy. Jezeli naruszenie spowodowalo niebezpieczenistwo dla
zycia lub zdrowia, lub mienia znacznej wartosci, Zaklad Pracy moze nie dopusci¢ studenta do
kontynuowania praktyki zawodowej, powiadamiajac o tym opiekuna studenckich praktyk
zawodowych.

§5
1. Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

a) opracowania w porozumieniu z Zakladem Pracy szczegblowych programéw praktyk
zawodowych na bazie ramowego programu praktyk zawodowych,

b) przekazania Zakladowi Pracy, w terminie umozliwiajgcym prawidlows realizacje programu
praktyk zawodowych dokumentéw dotyczacych praktyk zawodowych, w tym list ich
uczestnikow,

¢) zapoznania studentéw odbywajacych praktyki zawodowe z programem praktyk zawodowych
oraz uprawnieniami i obowigzkami,

d) sprawowania nadzoru dydaktycznego i organizacyjnego nad przebiegiem praktyk
zawodowych.

2. Opiekun studenckich praktyk zawodowych odpowiada za realizacje praktyk zawodowych zgodnie
z ustalonym programem oraz jest upowazniony do rozstrzygania, wspdlnie z osoba
odpowiedzialng za realizacj¢ praktyk zawodowych w Zakladzie Pracy, spraw zwiazanych z ich
przebiegiem.

§6

1. Studenci sg zobowiazani do posiadania aktualnego ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkéw a Zaktad Pracy ma prawo do zweryfikowania faktu zawarcia ubezpieczenia pod
rygorem niedopuszczenia studentéw do realizacji praktyk zawodowych.

2. Zaklad Pracy ma prawo skierowa¢ studenta na badania lekarskie orzekajace o dopuszczeniu go do
pracy w zakresie i na stanowisku pracy przewidzianym dla praktyki zawodowe;j.

§7

1. Kazda ze stron Umowy os$wiadcza, iz jest administratorem danych osobowych w rozumieniu
art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
1 w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz.
UE L 119/1 z dnia 4 maja 2016 r.) (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych), zwanego dalej
RODO, w odniesieniu do danych osobowych 0s6b wskazanych w Umowie.

2. Dane osobowe 0s6b, o ktorych mowa w ust. 1, beda przetwarzane przez strony jedynie w celu
i zakresie niezbgdnych do wykonania zadaf zwiazanych z realizacjg zawartej Umowy.

3. Strony zobowigzujg si¢ do ochrony danych osobowych udostepnionych wzajemnie w zwigzku
z wykonywaniem Umowy, w tym do wdrozenia oraz stosowania $rodkdéw technicznych
i organizacyjnych zapewniajagcych odpowiedni stopien bezpieczenstwa danych osobowych
zgodnie z przepisami prawa, a w szczeg6lnosci z ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych (t.j. Dz. U. z 2019 r. poz. 1781) oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz
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uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lnym rozporzadzeniem o ochronie danych). Strony spehnity
wobec 0s6b wymienionych w ust.1 obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 i 14 RODO.

4. Klauzula informacyjna RODO stanowi zatacznik B do niniejszej umowy.
§8
Umowa jest zawarta na okres od dnia...... do dnia ........
§9
Z tytutu realizacji niniejszej umowy nie powstaja zobowigzania finansowe zadnej ze Stron.
§ 10
Kazda ze Stron moze wypowiedzie¢ umowe z zachowaniem 1 miesiecznego okresu wypowiedzenia.
§11
Wszelkie zmiany umowy muszg by¢ sporzadzone na pi$mie w formie aneksu.
§12

W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowag obowigzuja odpowiednie przepisy Kodeksu
Cywilnego.

§13

Niniejsza umowa zostala sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

Zataczniki:
1. Ramowy program praktyk zawodowych'.

2. Karta wstepnego szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy podczas odbywania praktyk
zawodowych w Zakladzie Pracy?.

Potwierdzenie odbycia praktyki zawodowej (formularz)®.

4. Klauzula informacyjna RODO*,

........................................................................

Podpis osoby upowaznionej Podpis Dyrektora Zaktadu Pracy
przez Rektora lub osoby upowaznionej

! Dokument opracowywany jest na wydziatach/kierunkach/grupach kierunkéw i dotaczany kazdorazowo do niniejszej umowy.
2 Stanowiaca zalgcznik A do niniejszej umowy.

3 Stanowigcy zalacznik nr 4 do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice L.odzkie;.

4 Stanowigca zalacznik B do niniejszej umowy.
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.............

Zatacznik A
do UMOWY o organizacje i prowadzenie praktyk zawodowych

Karta wstegpnego szkolenia w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy
podczas odbywania praktyk zawodowych w Zakladzie Pracy

(pieczatka Zakladu Pracy)

1. Imi¢ i nazwisko osoby odbywajacej SZKOIEnie ............oouiineiiniii e,
2. Nazwa komoOrki OrganizaCyjne] ........ccvevevenenirinieneeninirnenenssinnns e eereeeen
= Instruktaz ogblny przeprowadzil w dniu ..........coooiiiiiiii T
D | e e
_§ (imie¢ i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)
vl
R
:. (podpis studenta, ktéremu udzielono instruktazu)*

4. Instruktaz stanowiskowy

1. Instruktaz stanowiskowy na Stanowisku Pracy .............ooovvveieieiniimininininiiniriinennss
przeprowadzit wdniach ...

.................................................................................

(imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wykonywania
pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy Pan(i)

.............................................................. zostal(a) dopuszczony(a) do odbywania praktyki
zawodowej na StanOWISKU ......ccccoveeeereneierereeccecee e

(podpis studenta, ktéremu udzielono instruktazu)* (data i podpis kierownika komoérki organizacyjnej)
2", Instruktaz stanowiskowy na StanoWiSKu Pracy................veeeeeuenereeeennneeeennaeeenns
przeprowadzit w dniach .................... e 7

.................................................................................

(imig i nazwisko przeprowadzajacego instruktaz)

Po przeprowadzeniu sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wykonywania
pracy zgodnie z przepisami 1 zasadami bezpieczefistwa i higieny pracy Pan(i)

....................................... voeresrnnenneneens ZOStal(a) dopuszczony(a) do odbywania praktyki
Zawodowej Na StANOWISKU .......c.ovverecerieciiieeeeeecee e
(podpis studenta, ktéremu udzielono instruktazu)* (data i podpis kierownika komorki organizacyjnej)

* Podpis stanowi potwierdzenie odbycia instruktazu i zapoznania si¢ z przepisami oraz zasadami bezpieczefistwa i higieny pracy
dotyczacymi wykonywanych prac.

** Wypehi¢ w przypadku, o ktorym mowa w § 11 unst. 1 pkt 2 i ust. 2 i 3 rozporzadzenia Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca
2004r. w sprawic szkolenia w dziedzinic bezpieczenstwa i higieny pracy (DzU. z 2004 r. nr 180 poz.1860)
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Zalacznik nr B
do UMOWY o organizacje i prowadzenie praktyk zawodowych

Klauzula informacyjna RODO dotyczaca organizacji praktyk
1. Administrator danych osobowych

Administratorem danych jest Politechnika }.6dzka z siedzibg w Lodzi (90-924) przy ul. Zeromskiego
116. Z administratorem mozna si¢ skontaktowaé poprzez www.p.lodz.pl lub pisemnie na adres
siedziby administratora.

2. Inspektor ochrony danych

Administrator wyznaczy! inspektora ochrony danych, z ktérym moze si¢ Pani/Pan skontaktowac
poprzez email rbi@adm.p.lodz.pl. Z inspektorem ochrony danych mozna si¢ kontaktowa¢ we
wszystkich sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz realizacji praw oséb,
ktorych dane dotycza, na podstawie RODO.

3. Cele przetwarzania oraz podstawa prawna przetwarzania

Pani/Pana dane osobowe bgdg przetwarzane w zwiazku z realizowang dziatalnoscig dydaktyczng w
celu odbywania praktyk zawodowych przewidzianych w programie studiéw na podstawie przepisow
Rozdzialu 2 Ustawy z dnia 20 lipca 2018r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.

Podstawa prawng przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. b (RODO), czyli zasadnicza
umowa uslugi zawarta miedzy Stronami, ktérej przedmiotem jest umozliwienie planowania,
organizowania oraz realizowania praktyk studenckich w podmiotach handlowych, gospodarczych
i biznesowych.

4. Odbiorcy danych lub kategorie odbiorcow danych

Pani/Pana dane osobowe mogg by¢ udostepnione podmiotom z mocy odrgbnych przepiséw prawa
powszechnego.

5. Okres przechowywania danych

Dane bedg przetwarzane przez okres niezbedny do zrealizowania przedmiotu ustugi, o ktérym mowa
powyzej.
6. Prawa podmiotéw danych

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do Pani/Pana danych oraz prawo zadania ich sprostowania oraz
usunigcia po okresie, o ktorym mowa powyzej.

7. Prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo wniesienia skargi do Prezes Urzgdu Ochrony Danych
Osobowych (PUODO), ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, telefon: 22 860 70 86

8. Informacja o dobrowolnosci lub obowiazku podania danych

Podanie przez Pania/Pana danych osobowych jest konieczne dla zachowania zgodnosci z przepisami
RODO, a ich przekazywanie do jednostek Politechniki L.odzkiej nastepuje z inicjatywy osoby, ktdra
jest zobligowania do odbycia praktyki.
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Zatacznik nr 3
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice kddzkiej
z dnia 29 paZdziernika 2021 r.

.................................................

SKIEROWANIE nr ......coccceeeneeee
na praktyke zawodows
Politechnika L.6dzka kieruje studentdw .........cceevuruenrnnnnee. roku studiéw pierwszego/drugiego stopnia *
o profilu ogélnoakademickim/praktycznym” na Kierunku...........c.ueeveeeeneenneeeeeeeeie e aeeaennn,
do odbycia praktyki ZAWOAOWE] W........vviuieeee i , zwanym dalej

Zakltadem Pracy, zgodnie z zalaczonym szczegétowym programem praktyki zawodowej stanowigcym
zalgcznik do niniejszego skierowania.

Proponowany okres odbywania praktyki zawodowej: od dnia ..................... dodnia ....ccceereerererernnen,

Politechnika L.6dzka kieruje do Zaktadu Pracy w celu odbycia praktyki zawodowej nastepujacych
studentow:

Numer albumu

Lp. Imi¢ 1 nazwisko studenta studenta

Uwagi

Wyrazam zgode/nie wyrazam zgody * na zorganizowanie praktyki zawodowej w powyzszym terminie.

Osobg odpowiedzialng za realizacj¢ praktyki zawodowej ze strony Zakladu Pracy bedzie

............................................................................................................................

........................................................................

Podpis kierownika Zakiadu Pracy Podpis opiekuna studenckich prakiyk
lub osoby upowaznionej zawodowych

Niniejsze skierowanie zostato sporzadzone w dwdch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron.

*niepotrzebne skresli¢

Zalaczniki:
1. Program szczegdtowy praktyki zawodowe;.
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Zatacznik nr 4
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice tddzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

.................................................

Pieczqtka Zaktadu Pracy

....................... , dNia oo
POTWIERDZENIE
odbycia praktyki zawodowej
Potwierdzam, ze w ramach zawartej umowy 1) GRS PO
Pan/Pani.....ccccceeevreeevieieeeceeeeeseeeeseennecssennns , student/studentka Politechniki ¥.6dzkiej, numer albumu
................................................... , odbyl/odbyta praktyke zawodowa w okresie od dnia.............cceeeevnenenn
do dnia.....ccceverviriiniennnne

Podczas praktyki zawodowej student/studentka zapoznal/a si¢ z nastgpujacymi zagadnieniami
zwigzanymi z kierunkiem jego/jej studiéw:

.....................................................................................................................................................................
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Poziom osiagniecia zatozonych efektéw uczenia si¢ przez studenta/studentke
odbywajacego/odbywajaca praktyke zawodows

Okreslone w programie studiéw efekty Ocena stopnia osiggnigcia zatozonych efektow
uczenia si¢ w zakresie wiedzy, umiej¢tnosci | uczenia sie? (nalezy zaznaczy¢ whasciwe)

i kompetencji spolecznych! w pelni czesciowo brak
1.

2%

3.

Ocena ,,czeSciowo™ 1 ,,brak” wymaga uzasadnienia w uwagach.

Uwagi

.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
...................
e e SRR UPURUP SRR et nes voue
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
...............................................
e e ees et PO PO RO UUPORUOPPORUPPTRIPUNt
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................
..............

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

Podpis osoby odpowiedzialnej za realizacj¢ praktyki zawodowej ze strony Zaktadu Pracy

L wypekia opiekun studenckich praktyk zawodowych
2 wypehia osoba odpowiedzialna za realizacje praktyki zawodowe;j ze strony Zaktadu Pracy
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Zatgcznik nr 5
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice tddzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

WNIOSEK
o zaliczenie odbycia praktyki zawodowej na podstawie innej aktywnosci o charakterze
umozliwiajacym realizacje¢ zakladanych efektéw uczenia si¢

Dane studenta:

IMie 1 NAZWISKO: 1oveerieeiieieeteeneec et s
NUMET alDUMUL ..ottt
Kierunek StUdiOW: .....cccoieviriiniinieirciine et er e
Studia pierwszego/drugiego stopnia”

Profil ogolnoakademicki/praktyczny”

Studia stacjonarne/niestacjonarne”

Proszg o zaliczenie odbycia praktyki zawodowe] W Wymiarze ..., realizowane;j
W trakcie ....ooevcereercnneee semestru studiéw na podstawie aktywnos$ci wskazanej ponizej:

4

a) Podmiot gospodarczy/jednostka organizujgca aktywnos$€:..........oveiiiiiiiiiiiiiiiiia

...............................................................

.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................
.......................................................................................................................

......................................................................................................................

Do wniosku zatagczam (nalezy dolgczy¢é dokumenty potwierdzajgce wyzej wymieniong aktywnoS$¢ oraz
uzyskanie efektow uczenia si¢ zaktadanych dla praktyki zawodowej, zgodnie z podstawg wniosku):

1.
2.

Podpis studenta
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Efekty uczenia si¢ przypisane do praktyki Ocena stopnia osiagnigcia efektow uczenia si¢
zawodowej w programie studiéw na (nalezy zaznaczy¢ wlasciwe)
kierunku ......... w petni czesciowo brak
1.
2.
3.

.............. dnia.........

Podpis opiekuna studenckich praktyk zawodowych

Decyzja prodziekana/upowaznionego przez Rektora pracownika Uczelni.”

Zaliczam praktyke zawodowsg i1 przyznaje .............. punktéw ECTS/Nie zaliczam praktyki
zawodowej.”

Podpis osoby upowaznionej

*niepotrzebne skresli¢
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Zatgcznik nr 6
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice kodzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 r.

.........................................................................

(imig i nazwisko) (miejscowos¢ i data)
................ (WYleaD (nmazakiadupracv)
............. (klemneksmdlow) (adreszakladu)

........... (malbumu)

OSWIADCZENIE O ZAPOZNANIU SIE Z PRZEPISAMI BHP
PODCZAS ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

Oswiadczam, ze w zwigzku z odbywaniem praktyk zawodowych na stanowisku:

..............................................................................................................

Zapoznalem/am sie z nastepujacymi zagadnieniami z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy, ppoz.
oraz udzielania pierwszej pomocy:

zakres obowigzk6w i uprawnien pracodawcy, pracownikéw oraz poszczegélnych komorek
organizacyjnych zakfadu pracy i organizacji spotecznych w zakresie bezpieczenstwa i higieny
pracy;

odpowiedzialno$¢ za naruszenie przepisow lub zasad bezpieczenstwa i higieny pracy;

zasady poruszania si¢ na terenie zakladu pracy;

zagrozenia wypadkowe i zagrozenia dla zdrowia wystgpujace w zakladzie i podstawowe Srodki
zapobiegawcze;

podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzane z obstugg urzadzen technicznych
oraz transportem wewngtrzzaktadowym;

zasady przydziatu odziezy roboczej i obuwia roboczego oraz srodkow ochrony indywidualne;j,
w tym w odniesieniu do stanowiska pracy instruowanego;

porzadek i czystos¢ w miejscu pracy - ich wplyw na zdrowie i bezpieczefistwo pracownika;

profilaktyczna opieka lekarska - zasady jej sprawowania w odniesieniu do stanowiska
instruowanego;

podstawowe zasady ochrony przeciwpozarowej oraz postgpowania w razie pozaru,

postepowanie w razie wypadku, w tym organizacja i zasady udzielania pierwszej pomocy.

Os$wiadczam, iz odbytem/am réwniez szkolenie stanowiskowe na stanowisku pracy, na ktérym bede
odbywat/a praktyki zawodowe.

........................................
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Zatacznik nr 7
do Regulaminu studenckich praktyk zawodowych w Politechnice kdodzkiej
z dnia 29 pazdziernika 2021 .

PODANIE STUDENTA O ZGODE NA WYJAZD NA PRAKTYKI ZAGRANICZNE

(miejscowos¢ i data)

(Rodzaj studiéw (stacjonarne / niestacjonarme)
(jednolite magisterskie / studia I-go stopnia,
studia II-go stopnia, studia III-go stopnia))

.......................................................................................

(Rok studiow) (Semestr) (Nr albumu)
....... (NrpESEL)
......... (AdIGSdomowy) (Telefonkomaktowy)
......... (Adrese_maﬂ)

PRODZIEKAN DS. STUDENCKICH

PODANIE

Prosze 0 wyrazenie zgody na WyJAzd dOl.......cocevieveieiueeieece ettt ee s e ees e
na indywidualng praktyke zagraniczng /na praktyk¢ w ramach programu’
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(Podpis studenta)

Zalaczniki:
1. Planowany program praktyki.
2. Potwierdzenie ubezpieczenia (OC, NNW).

3. Potwierdzenie odbycia szkolenia w zakresie ogdlnych zasad bhp podczas praktyk

DECYZJA DZIEKANA
Wyrazam zgode/Nie wyrazam zgody?

(Data i podpis Dziekana)

I'Pada¢ nazwe firmy i kraj planowanego wyjazdu.
E Zaznaczy¢ wlasciwe.
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